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Opcion barata y ecologica
a la demanda energética

FIRMA

En los ultimos afios estamos
viviendo un incremento del con-
sumo de electricidad generada por
energias renovables. Esto se debe
a la mayor concienciacion social
medioambiental y al sistema de
apoyo vigente en Espaina para la
electricidad de origen renovable
(garantia de compra de la electri-
cidad renovable producida a un
precio fijo por encima del precio
medio de mercado), a objeto de
cumplir los compromisos adqui-
ridos en el marco del Protocolo de
Kioto.

Ademas, no debemos olvidar lo
que el desarrollo de este tipo de
energias renovables representa
para la creacion de empleo y de
nuevas iniciativas empresariales.
Por un lado, Espana podria pasar
de los 12.000 empleos actuales en
energias renovables (45.000 indu-
cidos) a 50.000 puestos en empleo
directo (150.000 inducidos), si se
logra el objetivo del 12%. Por otro
lado, la Base de Datos de Empre-
sas de Energias Renovables que
mantiene el IDAE contabilizaba
en Junio de 2002 mas de 700
empresas, en su mayoria, peque-
nas empresas de menos de 25
empleados, de las cuales, unas 400
se encargan del desarrollo inte-
gral de proyectos y alrededor de
370 de la instalacion de equipos.
En nuestro territorio, al igual que
en el resto de comunidades, la
demanda energética sigue una
linea fuertemente ascendente,
acortando incluso en plazos el
cumplimiento del objetivo de Kio-
to en cinco anos. Asi, el nuevo
plan energético, denominado "3E-
2005", invertira en el Pais Vasco
un total de 2.656 millones de euros
en diversificar las fuentes de gene-
racion de energia, aumentar los
niveles de autoabastecimiento y
reducir sustancialmente el impac-

Los paneles solares son una apuesta cada vez mas comun en hogares e industrias

to ambiental de sus procesos de
produccion; lo que supone que las
energias renovables incrementa-
ran su presencia sustancialmen-
te, pasando a representar el 12%.

Los inicios

Dentro de la categoria de energi-
as renovables se incluyen diver-
sas soluciones energéticas: ener-
gia solar térmica o fotovoltaica,
energia eéblica (que va desde
pequenas instalaciones a los gran-
des parques edlicos), energia
hidraulica (en el Pais Vasco pre-
domina la minihidraulica-peque-

nas instalaciones hidroeléctricas),
energia de la biomasa (presentan
mayores posibilidades en la CAPV
los residuos sélidos urbanos
(RSU), los residuos procedentes
de las industrias de transforma-
cion de la madera, los residuos
forestales y agricolas y los bio-
carburantes), por lo que tenemos
que tener claro en que tipo de
energia nos vamos a especializar.
Probablemente, abarcar todo seria
excesivo.

En cuanto a la promocioén del
negocio, la administracién publi-
cay el sector privado energético

Crecimientos escalonados.

La demanda de energias alter-
nativas es aln incipiente. Las pre-
visiones de crecimiento que
hagamos deben ser prudentes y
moderadas. Por eso, es conve-
niente contar con una fuerte capi-
talizacion para afrontar tanto las
puntas como las ausencias de
demanda.

Ideas y claves de éxito

Ayudar a los clientes. Es

aconsejable disponer de toda
la informacién sobre ayudas y
subvenciones de las que puedan
beneficiarse los clientes al con-
tratar nuestros servicios y pro-
ductos. Incluso conviene que les
gestionemos su tramitacion.
Siempre hay que hacer todo lo
posible para facilitar las cosas.

Ideas patentadas. Este es un

campo abonado para la figura
del emprendedor-inventor. Aun-
que en la mayoria de los casos la
inversién para poner en préctica
la idea serd tan elevada que ten-
dra que buscar empresas de gran
envergadura que la exploten. Eso
si, previamente habremos paten-
tado la idea.
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estan realizando campanas de con-
cienciacion para fomentar el uso
de las energias renovables. Exis-
ten programas de ayuda y sub-
venciones al desarrollo de las
energias renovables en Euskadi
y todo nuevo proyecto empresa-
rial en este sentido debe situarse
en el ambito de estas iniciativas.
Actualmente, los edificios publi-
cos estan siendo promotores del
uso de energias renovables a tra-
vés de la instalacion de placas
solares térmicas para el calenta-
miento del agua.

Locales

En el caso de las consultoras, éstas
suelen ubicarse en oficinas y des-
pachos de zonas céntricas o en
centros de negocio- poligonos tec-
nologicos, empresariales,...-. Para
los instaladores, en cambio, es
aconsejable los poligonos indus-
triales, pues asi contaran con
espacio suficiente para la insta-
lacion del taller y para el almace-
namientos del material.

Equipamiento y plantilla

El equipamiento dependera del
tipo de energia renovable que
vayamos a suministrar o produ-
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p Negocio: Empresas que suminis-|
tran a particulares y a empresas
soluciones en fuentes energéti-
cas basadas en la utilizacién del
sol, el viento, el agua y la bioma-|
sa vegetal o animal. Incluye la ins-
talacion y mantenimiento de las
instalaciones.

Sector: Energia y construccién.
Requisitos administrativos
generales: Licencia de activida-
des e instalaciones, CIF y alta en
el censo, altaen el IAEy en IVA
o IRPF, legalizacién de libros, ins-
cripcién en Seguridad Social, ins-
cripcién de patentes, marcas e
inmuebles.

p Autorizaciones administrati-
vas especiales: Obtencién del
carnet de instalador e inscripcion
en el Registro de Instaladores
autorizados del Departamento de
Industria, comercio y turismo del
Gobierno Vasco.

p Inversion: Entre 36.000 para
proyectos de consultoria, hasta
130.000 euros para empresas de
instalaciones.

Personal minimo: Variard en fun-
cién del tipo de negocio.
Superficie: Variara en funcién
del tipo de negocio (consultora o
instaladores). Local a partir de
200 m?.

Formacion Minima: Formacién
profesional.

Webs de interés:

www.eve.es

www.idae.es

www.aclima.net
www.ingurumena.net
www.energias-renovables.com
www.solarweb.net/empresas/
euskadi.htm
www.mundoenergia.com/de/
revistas.htm

cir. No obstante, tenemos que con-
tar con las herramientas, maqui-
naria y medios de transporte nece-
sarios para el almacenamiento e
instalacion de los diversos siste-
mas energéticos.

Para este tipo de negocio se
requiere de técnicos y profesio-
nales en las distintas modalida-
des enérgicas que suministremos.
Existen titulaciones como biolo-
gia, quimicas,ciencias ambienta-
les, ingenieria superior industrial
y o0 master o estudios de post-gra-
do que forman a profesionales con
un perfil adecuado para este tipo
de negocios.
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* En las agencias
asociadas a GARAPEN se
ofrecen servicios integra-
les de orientacion y apo-
yo al autoempleo.
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En la pagina de Autoempleo
de Lanbide se ofrece una
informacién Util y necesaria
para la constitucion de la
empresa.
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