XXX XXXX

Imagen e informatica,
una garantia de éxito

INVERSION

Cada vez son mas las empresas
que invierten recursos en el dise-
1o de su imagen corporativa, pues
el éxito empresarial esta muy vin-
culado a una buena gestion del
marketing y la publicidad.

El disefio grafico y multimedia
esta viviendo un espectacular
desarrollo en los tltimos anos. Por
tanto, si tienes experiencia en este
sector y llevas tiempo dandole
vueltas a la idea de montar tu pro-
pia empresa, éste puede ser un
buen momento, especialmente si
nuestra actividad principal gira
en torno a la actualizacion de con-
tenidos.

Ahora bien, es importante que al
principio nos hagamos con una
cartera de colaboradores y cola-
boradoras creativas y disenado-
res graficos, asi ahorraremos gas-
tos y estaremos en disposicién de
aceptar cualquier tipo de encar-
20.

Los inicios

Antes de constituir una empresa
de estas caracteristicas tenemos
que tener presente la multitud de
servicios que debemos ser capa-
ces de ofrecer. Estos servicios van
desde la elaboracion de material
impreso o audiovisual hasta el
desarrollo de la imagen corpora-
tiva para empresas y organiza-
ciones (logos, anagramas, sim-
bolos comerciales); disenio de
paginas web; elaboracién de pro-
ductos multimedia para ense-
nanza, catalogos virtuales, tar-
jetas de presentacion, postales o
misivas animadas con imagen y
sonido, etc.

En estos casos las campanas pro-
mocionales, los anuncios en pren-
sa, o en otras webs, la participa-
cion en concursos publicos, las
alianzas con otras empresas del
sector, etc. van a constituir algu-
nas de las estrategias por las que
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El disefio grafico se ha convertido en una de las profesiones con mayor demanda en el mercado laboral

podemos optar para darnos a
conocer.

Los sectores mas interesados en
nuestros servicios y hacia los que
vamos a enfocar gran parte de

Creatividad y originalidad.
Es la materia prima del nego-
cio. Debemos contar con personal
creativo de primer nivel. Es indis-
pensable para el éxito del negocio.

No perder el tren. Tenemos
que estar al corriente de las
nuevas tecnologias en el campo

Ideas y claves de éxito

del disefio gréfico y multimedia.
Las técnicas que hace tan solo 2
afios eran revolucionarias, hoy ya
estan obsoletas. En este sector,
mas que en cualquier otro, la evo-
lucién y el cambio se producen a
un ritmo frenético. La formacién
continua y navegar por la red per-
mitirdn estar siempre al dia.

nuestra produccion son: forma-
cion, produccion audiovisual,
publicidad y artes graficas.

Locales

Debemos pensar en oficinas y des-
pachos céntricos o en aquellas
zonas donde se instalan empresas
vinculadas al sector como pueden
ser los parques tecnolégicos u
otros centros empresariales o
incluso los poligonos industria-
les.

No obstante, es fundamental que
el espacio retina las condiciones
necesarias que favorezcan la cre-
atividad de nuestros disenadores
o disenadoras (luz, vistas despe-
jadas, paisaje, etc).

En todo caso, es muy recomenda-
ble que contemos con espacios

separados para produccion y dise-
no, espacios especificos para la
recepcion y despacho para reu-
niones.

Equipamiento y plantilla

En este tipo de actividad, ademas
del equipamiento necesario de
toda oficina y despacho, debemos
de poner un cuidado especial en
las instalaciones de telecomuni-
caciones (ADSL, cable, etc.),
invirtiendo una cantidad consi-
derable en equipos para el pro-
ceso de la imagen y la informa-
cion (scaner, camara digital,
impresora, ordenadores) y en
licencias de software para desa-
rrollar los productos multime-
dia, disenar las webs o elaborar
material grafico.
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Europako Gizarte Fondoa
Fondo Social Europeo

FICHA TECNICA

» Negocio: disefio de imagen cor-
porativa (incluyendo logos, ana-
gramas y paginas web) y elabo-
racién de material multimedia y
audiovisual.

p Sector: Servicios.

» Requisitos administrativos
generales: Licencia de activida-
des e instalaciones, CIF y alta en
el censo, altaenel IAEy en IVA
o IRPF, legalizacién de libros, ins-
cripcion en Sequridad Social, ins-
cripcién de patentes, marcas e
inmuebles.

» Inversion: A partir de 24.000
euros.

» Personal minimo: 1 disefiador/a
grafica, 2 personas técnicas en
aplicaciones multimedia, 1 admi-
nistrativo/ay 1 comercial.

» Superficie: A partir de 50 m*

» Formacion Minima: Disefio gra-
fico a partir del nivel de Forma-
cién Profesional hasta el univer-
sitario. Programadores informa-
ticos.

» Webs de interés:
www.alabrent.com
www.graficasonline.com
www.gutenberg-e.com
www.industriagraficaonline.co
m
www.fcavn.es/f_sector47.html
www.guiame.net/flash/artesgr
aficas.html
www.graphispack-
asociacion.com/buscaempresa
s.asp
www.aspack.es/areapublica/di
rectorio
www.firabcn.es

En cuanto al equipo humano que
formara la plantilla de nuestra
empresa, es recomendable que
contemos con disenadores o dise-
nadoras graficas, programado-
res/as, (Flash, Java, html...) y per-
sonal técnico en las diferentes
aplicaciones multimedia, ademas
del personal administrativo y
comercial necesario en funciéon
del tamano de la empresa que nos
estemos planteando constituir.
En este sentido, existen titulacio-
nes de formacion profesional
orientadas a la especialidad de
diseno grafico y multimedia, tan-
to de grado superior (bellas artes,
comunicacion audiovisual y artes
graficas) como del grado medio
(grafica publicitaria, ilustracion,
fotografia artistica).

DESARROLLA TU PLAN DE NEGOCIO EN:

Ayuntamiento de
Donostia-San
Sebastian

@:943 448220
www.donostia.org
P Departamento de
empleo - Ayto. de
Vitoria-Gasteiz
@:9451612 22
www.vitoria-
gasteiz.org/empleo

Debegesa (Eibar)
©:9438201 10
www.debegesa.com
Durangaldeko
Behargintza

@294 623 25 22
www.amankomunaz-
goa.com

Forlan (Muskiz)
©@:9467060 16
Goieki (Ordizia)

©:94316 1537
www.goierri.org

©:94 478 94 00
Iraurgi Lantzen

(Azkoitia)
©:943851100

S. A.

Inguralde (Barakaldo)

www.inguralde.com

www.iraurgilantzen.net
Lan Ekintza-Bilbao,

@:94 4205310
www.bilbao.net/lane-
kintza

» Lea Artibaiko
Garapen Agentzia,
S.A. (Markina-
Xemein)
@:946169088
www.leargarapen.org

P Oarsoaldea, S.A.
(Oiartzun)

©@:9434941 29
www.oarsoaldea.net
P> Oficina de Desarrollo
Local y Empleo del
Ayto. de Galdakao
@294 401 05 80
www.galdakao.net

P Tolosaldea Garatzen
@:943 65 45 01
www.tolosaldea.net
r Urola Garaiko

Garapenerako
Agentzia, S.A.
(UGGASA)
(Zumarraga)
@:943725829
www.uggasa.com
P Urola Kostako Udal
Elkartea
(Zarautz)
@:9438943 06
www.urolakosta.org

* En las agencias
asociadas a GARAPEN se
ofrecen servicios integra-
les de orientacion y apo-
yo al autoempleo.

GARAPEN
© 9442053 19
www.garapen.net

En la pagina de Autoempleo
de Lanbide se ofrece una
informacion Util y necesaria
para la constitucién de la
empresa.

www.lanbide.net




