PRESENTACION
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Las jornadas se convocan con la voluntad de
proporcionar a empresarios y trabajadores de pequenas
empresas, los elementos basicos de gestion que les
permitan desarrollar las diferentes actividades
preventivas de una forma sencilla, clara y eficaz,
aportando los criterios necesarios para que éstas se
adecuen a las exigencias legales y a las caracteristicas
de cada empresa.

Como herramienta para esta gestion, en las jornadas
se presentard y dara a conocer un modelo de Plan de
Prevencion, desarrollado por Mutualia, para que cada
asistente elabore “in situ” su propio Plan,
cumplimentando con los instructores los registros, de
forma que cada uno lo particularice segun las
caracteristicas de su empresa. Con la documentacién
se hara entrega de un CD con el “Plan de Prevencion
en PYMES", elaborado por Mutualia, para que cada
asistente pueda adaptarlo también posteriormente.

. yendion
de Pre on

S P\aF\ qorela implantac!
(Guia on PYMES)

DIRIGIDO A

Empresarios, Trabajadores Designados e Interlocutores
con Servicios de Prevencion Ajenos, de PYMEs de
hasta 20 trabajadores preferentemente, estando
abierta al resto de empresas, que no disponen de
Plan de Prevencién, o bien su desarrollo e implantacién
no ha alcanzado los niveles deseados y exigidos por
la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales.

ORGANIZADO E IMPARTIDO POR

Organizado por: Mutualia, en colaboracién con OSALAN
y las Agencias de Desarrollo Comarcal.

Impartido por: Técnicos del Departamento de Prevencion
de Mutualia y técnicos de OSALAN.

I

CONVOCATORIAS

Behargintza Txorierri
5 de noviembre de 9:00 a 12:30
Palacio Larragoiti. Pol.Ind.Torrelarragoiti s/n

DEBEGESA, Sociedad para el desarrollo
econdémico del Bajo Deba

6 de noviembre de 9:00 a 12:30
DEBEGESA. Pol. Ind. Azitain n° 3 bis. Eibar
Behargintza Galdakao

12 de noviembre de 9:00 a 12:30
Torrezabal Kultur etxea. Sala 2

Lehendakari Aguirre Emparantza. Galdakao
Dpto. de Promocion Econémica del Ayto. Vitoria-
Gasteiz

19 de noviembre de 9:00 a 12:30

Centro Municipal de Empresas de Jundiz
Mendigorritxu, 138. Pol Ind. Jundiz

PROGRAMA DE LA JORNADA

INSCRIPCIONES

9:00-9:10
9:10-9:30

Apertura de la jornada

Analisis de la situacion actual

en materia preventiva.

Descripcion de la situacion real de las
empresas en cuanto a la organizacion
preventiva, cumplimiento legal,
siniestralidad, integracion, etc. Andlisis de
las Responsabilidades Legales asociadas.

9:30-9:45 Concepto y Obligacion legal

del Plan de Prevencion.

Definicion y contenido del Plan de
Prevencion. Origen legal de la obligacién
de elaborarlo y de integrar el mismo en la

empresa.

Elaboracion del Plan de Prevencion.
Andlisis de cada uno de los apartados que
conforman el Plan de Prevencion, ayudando
a los asistentes a particularizar el contenido
de los diferentes registros.

9:45-12:00

Puesta en marcha del Plan de Prevencion.
Orientacion préactica para una implantacion
eficaz del Plan de Prevencion, teniendo en
cuenta el principio de integracion exigido
por ley.

12:00-12:20

Actividades Preventivas desarrolladas
por Mutualia.

Servicios que el Departamento de Prevencion
de Mutualia ofrece gratuitamente a sus
empresas asociadas como apoyo en la
gestion de la prevencion.

12:20-12:30

12:30 Clausura de la jornada. Entrega diplomas

La apertura de la jornada la realizara un
representante de las agencias de desarrollo comarcal.
Se realizara un breve descanso durante la jornada.
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(T. Designado, Propio Empresario, —
Interlocutor con SPA...)
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Direccién —
Localidad —
C.P - Provincia —

Convocatoria

ala que quiere asistir —

Para enviar la hoja de inscripcién o solicitar mas informacion
pueden dirigirse al Dpto. de Prevencién de Mutualia.

Ribera de Axpe, 28
48950 Erandio
T 94 404 21 05
F 94 404 21 03

Dr. Camino, 1
20004 Donostia

F 943 430 153

Henao, 26

48009 - Bilbao
T94 4252519
F94 424 24 41

Avda. de los Olmos, 1
01013 Vitoria

T 945 009 077

F 945 009 091

T 943 440 526 ]

El nimero de plazas es limitado.
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AURKEZPENA

Jardunaldiak deitzen dira enpresa txikietako
enpresarioei eta langileei, prebentzioarekin lotutako
jarduera txikiak era errazean, argian eta eraginkorrean
aurrera eramateko behar diren oinarrizko elementuak
emateko asmoz, elementu horiek legearen
eskakizunetara eta enpresa bakoitzaren ezaugarrietara
egokitzeko beharrezkoak diren irizpideak emanez.

Kudeaketa honetarako tresna gisa, jardunaldietan,
Mutualiak garatu duen Prebentzio Planaren eredu
bat aurkeztu eta erakutsiko da, parte hartzaile
bakoitzak “in situ” bere Plana presta dezan,
erregistroak irakasleekin batera osatuz, bakoitzak
bere enpresaren ezaugarri bereziak ezar ditzan.
Dokumentazioarekin batera, Mutualiak egindako
“Prebentzio Plana Enpresa Txiki eta Ertainetan”
eramango duen CD bat emango da, parte hartzaile
bakoitzak ondoren ere egokitu ahal dezan.

reven
plan dra  planad©
(c,mapa PYMES

NORI ZUZENDUA

Batez ere 20 pertsona arteko Enpresa Txiki eta
Ertainetako Enpresarioak, Langile Izendatuak eta
Kanpoko Prebentzio Zerbitzuekin Interlokutore direnak.
Dena den, irekita egongo da Prebentzio Planik ez
duten edo haren garapena eta ezarpena nahi den eta
Laneko Arriskuen Prebentziorako Legeak eskatzen
duen mailara heldu ez den gainerako enpresentzat.

JARDUNALDIAREN EGITARAUA

IZEN EMATEAK

9:00-9:10
9:10-9:30

Jardunaldiaren irekiera

Gaur egungo prebentzio alorraren
egoeraren azterketa.

Enpresen benetako egoeraren deskribapena,
prebentzioaren antolakuntzari, legea

. ANTOLAKUNTZA
ETA IRAKASKUNTZA

Antolatzailea: Mutualia, OSALAN-ekin eta Eskualde
Garapeneko Agentziekin elkarlanean.

Irakasleak: Mutualia-ko Prebentzio Saileko teknikariak
eta OSALAN-eko teknikariak.

betetzeari, istripu mailari, integrazioari, eta
abarri buruz. Lotutako Legezko
Erantzukizunen Azterketa.

9:30-9:45

T 9:45-12:00

Prebentzio Planaren Kontzeptua

eta Legez Betebeharra.

Prebentzio Planaren Definizioa eta Edukia.
Berau egiteko eta enpresan integratzeko
beharraren legezko jatorria.

Prebentzio Planaren burutzapena.
Prebentzio Plana osatzen duten atal

DEIALDIAK

Behargintza Txorierri

Azaroaren 5ean, goizeko 9:00etatik 12:30etara
Larragoiti Jauregia

Torrelarragoiti Industrialdea z/g

DEBEGESA, Deba Barreneko garapen
ekonomikorako sozietatea

Azaroaren 6an, goizeko 9:00etatik 12:30etara
DEBEGESA. Azitain Industrialdea, 3 bis. Eibar

Behargintza Galdakao

Azaroaren 12an, goizeko 9:00etatik 12:30etara
Torrezabal Kultur etxea. 2. aretoa

Agirre Lehendakaria Enparantza. Galdakao

Gasteizko Udaleko Ekonomiaren Sustapen Saila
Azaroaren 19an, goizeko 9:00etatik 12:30etara

Y Y[ ) [

Jundizeko Enpresen Udal Zentroa
Mendigorritxu, 138. Jundiz Industrialdea

bakoitzaren azterketa, parte hartzaileei
erregistroen edukia bereizten lagunduz.

12:00-12:20 Prebentzio Plana martxan jartzea.
Prebentzio Plana era egokian ezartzeko
orientabide praktikoa, legeak eskatzen duen

integrazio printzipioa kontuan izanik.

12:20-12:30 Mutualiak aurrera eramandako
prebentzio alorreko jarduerak.
Mutualiako Prebentzio Sailak bertako kide
diren enpresei dohainik eskaintzen dizkien
zerbitzuak, prebentzioaren kudeaketan

laguntzeko.

12:30 Jardunaldien amaiera. Diplomak banatzea

Jardunaldien irekiera eskualdeen garapenerako
agentzien ordezkari batek egingo du. Jardunaldian
zehar atsedenaldi txiki bat egongo da.
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Izen emate orria bidaltzeko edo informazio gehiago eskatzeko
Mutualiaren Prebentzio Sailera zuzendu zaitezke.

Camino doktorea, 1
20004 Donostia

Axpeko erribera, 28
48950 Erandio

T 94 404 21 05

F 94 404 21 03 F 943 430 153
Henao, 26
48009 - Bilbo
T 94 425 25 19
F 94 424 24 41

Zumarren etorbidea, 1
01013 Gasteiz
T 945 009 077
F 945 009 091

T 943 440 526 ]

Plaza kopurua mugatua da.
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